Informujemy,ze przyjmowanie wnioskow o praygie dziecka do przedszkola,
wraz z dokumentami potwierdzaaymi spetnienie kryteridw rekrutacyjnyclydrie
w dniach17.03 — 24.03. 2017r. w godz. 8.00 — 16.00

Wszystkie dokumenty leda dosigpne do pobrania na naszej stronie
od dnia 6 marca 2017r.

Kryteria i terminy rekrutacji na wolne miejsca w Prz edszkolu i w punktach
przedszkolnych prowadzonych
przez Gmine Korycin na rok szkolny 2017/2018.

Szanowni Rodzice!

W zwigzku z planowam rozbudowa obecnego budynku przedszkola w roku
szkolnym 2017/2018 siedziba naszej placéwki zostaniprzeniesiona do
zaadoptowanych pomieszcze w Szkole Podstawowej w Korycinie.

Rekrutacja do przedszkola i punktéw przedszkolnywh rok szkolny 2017/2018
odbywa s¢ na zasadach, ktére zostaly ckoee w ustawie z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo éwiatowe (Dz. U. z 2016 r. poz. 59), Informacji W&BEminy Korycin z
dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie odfemia terminOw przeprowadzania
postpowania rekrutacyjnego i p@powania uzupetniacego do Przedszkola im.
Jana Pawta Il w Korycinie , Punktow PrzedszkolnyehBombli i w Zabrodziu
oraz do klasy | Szkoty Podstawowej im. Stefana Kaala Wyszyiskiego w
Korycinie na rok szk. 2017/18 oraz Uchwale Nr XA/Z016 Rady Gminy Korycin
z dnia 28 stycznia 2016 r. w sprawie gleria kryteribw obowdzujacych na
drugim etapie pospowania rekrutacyjnego dla publicznego przedszkaleaz
publicznych innych form wychowania przedszkolnegtia ktérych organem
prowadacym jest Gmina Korycin.

Opisane poriej kryteria i terminy dotycz wytacznierodzicéw, ktdrzy cha po
raz pierwszy zapis#& swoje dziecko do Przedszkola w Korycinie, Punktu w
Bombli lub w Zabrodziu lub zmienié przedszkole swojemu dziecku.

Kontynuacja edukacji przedszkolnej w dotychczasowymedszkolu odbywa ¢i
na podstawie deklaracji rodzicow o zamiarze dalgzegzszczania dziecka do
danej jednostki.

Postpowanie rekrutacyjne do przedszkola i punktéw pszkdinych na rok
szkolny 2017/2018 przeprowadza sa wolne miejsca w przedszkolu.

Rekrutacy objete 9 dzieci w wieku od 3 do 6 latczyli urodzone w latach 2011 —
2014 orazzieci powyzej 6 lat,ktorym na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej odroczono spetniaimievizku szkolnego.



Posgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone wydcznie na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna dziecka.

Whniosek o przyjecie do przedszkola mena ziozy¢é do nie wiecej niz 3
wybranych jednostek We wniosku, o przygie, okréla si kolejnas¢ wybranych
przedszkoli, od najbardziej preferowanych do nagnpreferowanych. Na kdym
ze skladanych wnioskow rodzic zobawany jest okrdié¢ taka samy preferowan
kolejnasé.

Whnioski mozna pobraé ze strony internetowej przedszkola lub bezpwwednio w
przedszkolu .

KRYTERIA PRZYJ EC DO PRZEDSZKOLI

1. W pierwsze] kolejnéci na wolne miejsca w przedszkolu i w punktach
przedszkolnych  przyjmuje ¢sikandydatowzamieszkatych na obszarze
Gminy Korycin .

2. W przypadku, gdyiczba kandydatoéw zamieszkatych na terenie Gminy
Korycin jestwieksza niz liczba wolnych miejs¢ na pierwszym etapie
postpowania  rekrutacyjnego brane g s pod uwag kryteria
ustawoweokreslone w ustawie Prawoswiatowe:

wielodzietn@¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawn kandydata,

niepetnosprawni jednego z rodzicow kandydata,
niepetnosprawni obojga rodzicéw kandydata,
niepetnosprawnid rodzeistwa kandydata,
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
objecie kandydata piegzastpcz.

3. Kryteria wymienione w pkt. 2 majednakovg wartc¢.

4. W przypadku réwnordnych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie
postpowania rekrutacyjnego lub 7eli po zaka@czeniu tego etapu dane
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, dngim etapie
postepowania rekrutacyjnego brane kda pod uwag nastpujace kryteria:

Kryteria i punkty okre slone przez Organ Prowadacy ( Uchwata Nr XX/77/2016 Rady Gminy
Korycin)

a. Oboje rodzice kandydata pragujtj. pozostagg w zatrudnieniu w ramach
stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej, adb pozostay w



samozatrudnieniu lub prowaglgospodarstwo rolne,aldz ucz sie w trybie
dziennym b-10 pkt - («viadczenie)

b. Istnieje potrzeba zapewnienia kandydatowi opiekizasie przekraczgym 5
godzin dziennie — 6 pkt. —{@iadczenie)

c. Rodzaéstwo kandydata w roku szkolnym, na ktéry jest prozama rekrutacja
, bedzie uczszczato do tego przedszkola — 3 pkt

d. Kandydat wychowuje si w rodzinie obgtej nadzorem kuratorskim lub
wsparciem asystenta rodziny -2 pkt — ( orzeczemdu srodzinnego
ustanawiajcego nadzor kuratora, fwiadczona za zgod®é z oryginatem
przez rodzica kandydata, swdadczenie wydane przezsrodek pomocy
spotecznej o obgiu rodziny wsparciem asystenta).

5. Kryteria na drugim etapie pa@giowania rekrutacyjnego mgjprzypisan

okreslona liczbe punktéw.

6. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Korycimog by¢

przyjmowani do przedszkola i punktow ,z¢é po przeprowadzeniu
pierwszego i drugiego etapu pgstwania  rekrutacyjnego,
daneprzedszkole dysponuje nadal wolnymi miejscami.

DOKUMENTY | O SWIADCZEN!A POTWIERDZAJ ACE SPELNIANIE
PRZEZ KANDYDATA KRYTERIOW PIERWSZEGO | DRUGIEGO
ETAPU REKRUTACYJNEGO

1. W celu potwierdzenia kryteriéw rekrutacyjnyctezizdne jest zieenie przez
rodzica/prawnego opiekuna dzieckagcznie z  wnioskienstosownych
dokumentow i Gswiadczan.

2.

3.

Wymagane dokumenty i Swiadczenia & okrelonew formularzu
whniosku o przygcie dziecka do przedszkola lub punktu przedszkmne
Dokumenty wymagane do wniosku sktadarmews oryginale, notarialnie
paswiadczonej kopii albo w postaci wdowo pdwiadczonego zgodnie z
art.76a 81 Kodeksu pa@piowania administracyjnego odpisu lub wagui z
dokumentu.

Odpis lub wycg z dokumentu mie sporzdzi¢ urzd, ktory wydat
dokument w oryginale.

Dokumenty mog by¢ sktadane tale w postackopii poswiadczanej za
zgodnai¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego opiekuna dziée.
Oswiadczenia, o ktorych mowa powsj sklada s pod rygorem
odpowiedzialnéci karnej za skladanie falszywych zeinaSktadagcy
oswiadczenie jest obowzany do zawarcia w nim klauzuli nggtijacej
tresci: ,Jesteméwiadomy odpowiedzialn@i karnej za zieenie fatlszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zagtuje pouczenie organu o odpowiedzialrio
karnej za skfadanie fatszywych ze#ina



Harmonogram czynnéci w posgpowaniu rekrutacyjnym do Przedszkola im. Jana Pawlaw
Korycinie, Punktéw Przedszkolnych w Bombli i Zabmid oraz do klasy | Szkoty Podstawowej im.
Stefana Kardynata Wysagkiego w Korycinie na rok szkolny 2017/2018

Lp. | Rodzaj czynnaci Termin Termin postepowania
uzupetniajacego
1.
Sktadanie deklaracji przez rodzicow 1-10 marca
dzieci uczszczajcych do 2017r
przedszkola/punktéw przedszkolnych o
kontynuacji wychowania
przedszkolnego
2. Przedszkole | | kI.SP Do 29 maja 2017r.

Sktadanie wnioskéw wraz z Od 17 do 24 Od 8 do 24
zalcznikami do przedszkola/ klasy | SP | marca 2017r.| marca 2017

3. Weryfikacja przez komigj rekrutacyjn
wnioskdéw o przygcie do przedszkola, inngj
formy wychowania przedszkolnego/ ki .I SP Do 31 marca 2017r. 30 maja 2017r.
dokumentéw potwierdzagych spetnianie
kryteriow  branych  pod uwgg w
postepowaniu  rekrutacyjnym  w  tym
dokonanie przez przewodngzzego czynné
o ktérych mowa w art.20u ust.7 ustawy

4, Podanie do publicznej wiadosabd listy Do 10 kwietnia 2017r. W terminie jednego dnialod
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatdw ostatniego dnia na
niezakwalifikowanych rozpatrzenie w

postepowaniu
rekrutacyjnym odwotania
od rozstrzygnicia komisji,
zgodnie z art.20c ust.9

ustawy
Pisemne potwierdzenie przez rodzicéw Do 14 kwietnia 2017r. W terminie nie krétszym
5. kandydata woli przyjcia dziecka do niz 2 dni od dnia podania
przedszkola/szkoty w postacwiadczenia do publicznej wiadomiei

listy kandydatow
zakwalifikowanych i
kandydatéw
niezakwalifikowanych w
postepowaniu
uzupetniagcym

Podanie do publicznej wiadosw 18 kwietnia 2017r. do Nie p&niej niz w terminie
6. listy kandydatow przygtych i kandydatéw godz. 14.00 3 dni od ostatniego dnia na
nieprzygtych potwierdzenie przez

rodzica kandydata woli
przyjecia w postepowaniu
uzupetniagcym

Sktadanie wnioskow do komisji rekrutacyjnejdo 7 dni od dnia podania do publicznej wiadéandisty

7. 0 sporadzenie uzasadnienia odmowy kandydatow przyjtych i kandydatow nieprzyfych
przyjecia

8. Przygotowanie i wydanie uzasadnienia do 5 dni od daty zl@nia wniosku o spoggzenie
odmowy przygcia uzasadnienia odmowy przgja

Ztozenie do dyrektora odwotania od do 7 dni od termgtraymania pisemnego uzasadnienia




rozstrzygngcia komisji rekrutacyjnej odmowy przygcia
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przygcia

Rozstrzygngcie przez dyrektora odwotania gddo 7 dni od dnia ziegenia do dyrektora odwotania od
rozstrzygnécia komisji rekrutacyjnej rozstrzygnécia komisji rekrutacyjnej

wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przygcia

UWAGI KO NCOWE

1. Deklaracje o kontynuowaniu edukacji przedszkolmagamowe wnioski
zlozone po wyznaczonym terminie niedg rozpatrywane.

2. Postpowanie uzupetniage prowadzi si wytacznie w przypadku gdy
przedszkole, po zakozeniu skladania wnioskow, ich weryfikaciji,
ogtoszeniu list zakwalifikowanych oraz list pretgich do przedszkoli
dysponuje wolnymi miejscami.

3. Kandydatéw zamieszkatych poza terenem Gminy Korguigina przyjc¢ do
przedszkola lub punktu przedszkolnegag|epo zak@czeniu posfpowania
rekrutacyjnego, przedszkolada nadal dysponowaty wolnymi miejscami.
W przypadku, gdy liczba kandydatow spoza Gminy Koryest wiksza od
liczby wolnych miejsc, przeprowadza giostpowanie rekrutacyjne stosgj
Kryteria opisane povag,.

4. W terminie 10- 14 kwietnia 2017 rrodzice dzieci zakwalifikowanych
majs obowhzek potwierdzenia wyboru konkretnego przedszkola.

5. Listy dzieci zakwalifikowanych nieggozsame z listami dzieci pratych do
przedszkola. Warunkiem umieszczenia dzieckasogelprzygtych jest
potwierdzenie ugszczania do danego przedszkola w roku szkolnym
2017/18 W przypadku braku potwierdzenia woli uczeszczania dziecka
ze strony rodzicow przyznane miejsce uznajegia zwolnione




